
Η πανδημία φέρνει σύγχυση στα όρια εργασίας – ιδιωτικής ζωής 

Πηγή: ΑΠΕ-ΜΠΕ 

 

Η πανδημία και το πλήθος εργαζομένων από το σπίτι που έχει δημιουργήσει, έχουν 

προκαλέσει κάποια σύγχυση στα όρια ανάμεσα στην εργασία και την ιδιωτική 

ζωή, κάτι στο οποίο πρέπει να δοθεί περισσότερη προσοχή, σύμφωνα με τον ΟΗΕ. 

Η εργασία από το σπίτι θα διαρκέσει, πράγμα που σημαίνει πως οι εργαζόμενοι θα 

έχουν ανάγκη καλύτερης προστασίας και καλύτερης γνώσης των δικαιωμάτων και 

των κινδύνων που συνδέονται μ’ αυτό το νέο τρόπο ζωής, υπογραμμίζει σε έκθεσή 

της η Διεθνής Οργάνωση Εργασίας. 

«Όταν ο κόσμος επλήγη βίαια από την πανδημία της Covid-19, λεγεώνες 

εργαζομένων μυήθηκαν από τη μια μέρα στην άλλη στην εργασία από το σπίτι για 

να προστατεύσουν την απασχόλησή τους και τη ζωή τους», υπογραμμίζει ο 

οργανισμός του ΟΗΕ, για τον οποίο «δεν υπάρχει καμιά αμφιβολία πως η εργασία 

από το σπίτι θα καταστεί ακόμη πιο σημαντική μέσα στα επόμενα χρόνια». 
Εκθετική αύξηση 

Η ΔΟΕ διακρίνει σε τρεις κατηγορίες αυτούς που εργάζονται στο σπίτι:  

• τα πρόσωπα που τηλεργάζονται με διαρκή τρόπο  

• ένα μεγάλο αριθμό εργαζομένων που παράγουν αγαθά η κατασκευή των 

οποίων δεν μπορεί να αυτοματοποιηθεί (κεντήματα, συναρμολόγηση) 

•  και τους εργαζόμενους σε ψηφιακές πλατφόρμες (διαχείριση δηλώσεων για 

καταστροφές, εργασίες επανεξέτασης εγγράφων ή ακόμη σημείωση 

δεδομένων που προορίζονται για να τροφοδοτήσουν για παράδειγμα 

συστήματα τεχνητής νοημοσύνης). 

«Για τους τηλεργαζομένους ο μεγάλος κίνδυνος είναι να σβήσει η διαφορά 

ανάμεσα στον χρόνο εργασίας και τον χρόνο που έχει κάποιος για τον εαυτό 

του και για την οικογένειά του», υπογραμμίζεται στην έκθεση, η οποία επιμένει 

στην ανάγκη να ληφθούν υπόψη οι ψυχολογικοί κίνδυνοι που συνδέονται με το 

γεγονός ότι κάποιος εργάζεται απομονωμένος. Είναι επίσης σημαντικό «να 

θεσπισθεί ένα δικαίωμα στην αποσύνδεση για να εξασφαλισθεί ο σεβασμός των 

ορίων ανάμεσα στην επαγγελματική ζωή και την ιδιωτική ζωή». 

 


